
   

 

Konfliktlotsen  
Wenn es zu Konflikten kommt, ist es immer gut, wenn jemand mit 
kühlem Kopf beim Schlichten helfen kann.  
 
Die Konfliktlotsinnen und Konfliktlotsen der Tagesschule Weinberg-
Turner sind auf solche Mediationsgespräche vorbereitet und stehen 
euch zur Verfügung.  
 
Sie vermitteln dann bei einem Konflikt zwischen zwei Kindern.  
 
Anmeldung durch Mitarbeiter der Tagesschule bei der 
Schulsozialarbeit, SSA:  
 
jonspias.sarott@zuerich.ch oder 079 598 44 95 
 
Die Klassenlehrpersonen aller beteiligten werden dann durch die SSA 
informiert, wann und wo das Gespräch stattfindet. 
    
 

Unser Team: 
 

hinten: Nova (6b), Colette 
(5b), Somea (5a), Chloé (5a), 
Sébastien (5c), Jovin (6a) 
 
vorne: Eliane (5c), Malou 
(6a), Adam (5b), Emil (6b) 
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